PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA - SP P\
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 003/2024 ‘ ABCP
EMERGENCIAL - ANALISE CURRICULAR \ ASSOCIACAQ BRASILEIRA
EDITAL NUMERO 092/2024 DE CONCURSOS PUBLICOS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TARUMA, ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicées legais torna ptblica a abertura
de inscrigbes e estabelece normas para a realizagdo do Processo Seletivo Edital n® 003/2024, com intuito de formagdo de
cadastro reserva no quadro de pessoal desta Prefeitura, em atendimento ao Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Tarumd, Leis Municipais e demais legislagées pertinentes, de acordo com as seguintes disposi¢cées deste Edital e seus anexos.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serad regido pelo presente Edital sob responsabilidade da Associagdo Brasileira de
Concursos Publicos - ABCP.

1.2 O Processo Seletivo serd supervisionado pela “Comissdo Examinadora” nomeada pelo Decreto n® 3058/2024, de 16 de
maio de 2024.

1.3 A contratagio oriunda deste processo de sele¢do possui cardter temporario, para o periodo de um ano, podendo ser
prorrogavel por iguais e sucessivos periodos enquanto perdurar o convénio, afastamento ou motivo que ensejou a
necessidade de provimento da fungao.

1.4 A selecido sera realizada através de avaliacdo da qualificacdo técnica dos candidatos, por meio da realizacio de Analise
Curricular.

1.5 Todos os horarios mencionados no presente Edital obedecerdo ao horario oficial de Brasilia/DF.

2 - DOS CARGOS

2.1 Atendendo a necessidade de excepcional interesse publico, o Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecionar
candidatos, através do regime juridico inico para preenchimento de vagas existentes do quadro de pessoal da Prefeitura
Municipal de Tarum3, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado. A
validade do Processo Seletivo Simplificado serd de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da
data de homologacdo do certame.

2.2 0 cargo, vaga, vencimento base, jornada semanal de trabalho, pré-requisitos e valor da taxa de inscricdo sdo os
estabelecidos na tabela que segue:

VAGAS JORNADA _
VENCIMENTO DE - INSCRICAO
ITEM CARGO AMPLA BASE (R$) TRABALHO LA DL (R$)
CONCORRENCIA SEMANAL

NiVEL MEDIO

Ensino Médio completo + curso
001 AUXILIAR DE ENFERMAGEM CR R$ 2.633,84 40h profissionalizante de Auxiliar de | R$ 45,00

Enfermagem e registro no COREN

} Ensino Médio completo + curso
002 TECNICO EM ENFERMAGEM CR R$ 3.687,38 40h profissionalizante de Técnico em | R$ 45,00
Enfermagem e registro no COREN

NiVEL SUPERIOR

Superior em Enfermagem e

003 ENFERMEIRO CR R$5.267,68 | 40h registro no COREN

R$ 60,00

2.1 Os candidatos poderdo inscrever-se para todos os cargos disponiveis, observando os PRE-REQUISITOS,
necessarios a contratacao.
2.2 0 hordrio de trabalho e local de trabalho serdo estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Taruma3, de acordo com a
necessidade e peculiaridade do servigo.
2.3 A atribuicdo da carga horaria sera feita conforme as necessidades da administracao, respeitando, contudo, as respectivas
atribui¢des dos cargos.
2.4 0 vencimento dos cargos tem como base més de abril de 2024.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 Asinscri¢des poderao ser realizadas a partir do dia 20/05/2024 até 16h00 do dia 06/06/2024.

3.2 Para participar do Processo Seletivo Simplificado n? 003/2024 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as
normas deste Edital, seus anexos, eventuais alteracgoes, retificacdes e a legislacdo vigente.

3.3 Ao inscrever-se o candidato declara conhecer e concordar plenamente com todos os termos deste edital, os requisitos
necessarios para habilitacdo no cargo, se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos,
erratas ou comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.
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3.4 Ao realizar a inscrigdo, o candidato declara aceitar que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e
processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do Processo Seletivo Simplificado, com a aplicagdo dos critérios de
avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas em
observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n®
13.709, de 14 de agosto de 2018.

3.5 Serdo permitidas apenas inscri¢des via internet;

3.6 Para realizacdo da inscri¢do o candidato devera acessar o site www.abconcursospublicos.org no periodo de inscrigao
estabelecido pelo item “3.1”, e seguir os seguintes procedimentos:

a) Clicar na aba “Area do Candidato”;

b) Localizar o Edital desejado;

c) Clicar em “INSCRICAO ONLINE”

d) Inserir o CPF;

e) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a inscri¢io;

f) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrucoes;

g) Gerar e imprimir o Boleto Bancario referente a inscricio e efetuar o pagamento até o dia 06/06/2024.

3.7 0 pagamento correspondente ao valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, internet
banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boletobancario.

3.8 Nao serd aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depésito em caixa eletrdnico, transferéncia, TED, PIX,
ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscri¢des ou por
qualquer outro meio que nio os especificados neste Edital.

3.9 Niao nos responsabilizamos por agendamentos de pagamentos ndo compensados.

3.10 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da inscri¢cdo do
candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo;

3.11 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informacdes prestadas na ficha de inscricio;

3.12 Apbs a efetivacdo da inscrigdo, ndo serd realizada devolugdo da importancia paga em hipétese alguma, ainda que
efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivo alegado;

3.13 Declaragdo falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penaslegais.

3.14 Qualquer duvida e ou ajuda técnica referente as inscricdes devem ser encaminhadas por e-mail dentro do periodo de
inscricao;

3.15 Ainscri¢do do candidato implicara a aceitacdo das normas para este Processo Seletivo, contidas nos comunicados, neste
Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.

4 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

4.1 Possuir a formagao e requisitos exigidos para o exercicio profissional, cuja comprovagdo devera ocorrer quando da
convocagdo para contratagao;

4.2 Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.3  Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.4  Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino;

4.5 Nao exercer cargo, emprego ou func¢io publica na Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, exceto nos casos previstos no inciso XVI do Artigo 37 da Constitui¢ido Federal.

4.6  Nao possuir deficiéncia incompativel com o exercicio da atividade a ser desempenhada;

4.7  Possuir curriculo documentado;

4.8  Possuir aptiddo fisica, psicolégica e mental.

5 - ENVIO DOS TiTULOS

5.1 O candidato devera encaminhar para Analise Curricular os documentos descritos no ANEXO I, durante o prazo de
inscrigdes, contendo informacdes relevantes, claras e objetivas, referentes ao cargo pleiteado.

5.2 Apbs realizar a inscricdo o candidato devera anexar via upload a documentagdo comprobatoéria, na area do candidato
através do site www.abconcursospublicos.org conforme os seguintes procedimentos:

a) Logar no sistema com CPF e senha;
b) No quadro de inscrigbes, buscar pela inscricdo correspondente ao processo e clicar no link “ANALISE CURRICULAR”:
c) Anexar os documentos comprobatdrios;

5.3  Para efetivacdo da inscri¢do o candidato devera preencher e transmitir corretamente todos os dados do formulario de
inscricdo, bem como enviar os documentos para analise curricular de pontuagdo em anexo, dentro do prazo e na forma
estabelecida neste Edital.

5.4  Ainscrigdo do candidato implicara na sua ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital,
em relacdo as quais nao podera alegar desconhecimento.
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0 candidato é o Uinico responsavel pelas informacgdes prestadas no ato de inscri¢cdo e pelo envio da sua documentacao.
A ABCP e a Prefeitura Municipal de Tarum3, ndo se responsabilizam por inscri¢ées ndo efetuadas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou por outros fatores
que impossibilitem a inscrigido por parte dos candidatos.

Nao haver3, em hipotese alguma, inscrigdo ou envio de curriculos fora do prazo e do horario estabelecidos neste Edital.
Somente serdo analisadas as inscri¢gdes de candidatos pagantes;

Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.

6 - DOS CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO

6.1
6.2

6.3
6.4

6.5

6.6
6.7
6.8
6.9
a)
b)

Serdo considerados para fins de avaliacdo dos candidatos inscritos, a documentagdo apresentada, observados os
critérios definidos no ANEXO I.

Serdo considerados os documentos relacionados com o cargo/especialidade pretendido pelo candidato, que serdo
examinados por Comissdo designada para atuar neste Processo Seletivo.

Nao serdo aceitos tempos concomitantes para comprovagao de efetivo exercicio.

Os documentos comprobatdrios de efetivo exercicio da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) deverao conter
também a folha de identificacdo do candidato, mesmo que no formato digital.

A certiddo ou declaracdo de comprovacdo de efetivo exercicio devera apresentar, no minimo, as seguintes informagdes:
nome empresarial ou denominagdo social do emitente; endereco e telefones validos, CNP], identificagdo completa do
profissional beneficiado, local e periodo (inicio e fim) de realizagdo das atividades, assinatura e identificagdo do
emitente.

Os certificados dos cursos deverao conter impressa a carga hordria, sem a qual ndo serdo considerados.

Os documentos apresentados serdo considerados uma tnica vez e apenas em relacdo a um tnico item.

A classificacdo dos candidatos inscritos sera feita em ordem decrescente pela analise curricular do candidato.

Apurado a classificacdo, na hipétese de empate, sera dada preferéncia para efeito de classificacao:

Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscri¢des, atendendo a Lei Federal n® 10.741/03;
Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos.

7 - DO RESULTADO

7.1 O resultado referente a este processo de selecdo simplificado serd divulgado no site da ABCP e publicado na imprensa

oficial do Municipio.

8 - DOS RECURSOS

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

0 candidato podera interpor recursos contra as PUBLICACOES, e tem até 1 (um) dia corrido para fazé-lo, a contar do dia
da divulgacio, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma pagina em que realizou a sua inscrigio.
Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 8.1 deste Edital, devidamente
fundamentado.

Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou ainda fora do prazo, ou qualquer outro
meio que nao citado no subitem 8.1.

Na ocorréncia de recurso deferido contra lista proviséria de classificagdo, podera haver alteracdo da classificagdo inicial
obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo
obtiver a nota minima exigida.

A decisdo final da ABCP e da Prefeitura Municipal de Tarum3, serd soberana, definitiva, ndo existindo desta forma,
recurso contra recurso.

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

Todas as publicacdes referentes a este processo de selecao simplificado, inclusive eventuais alteragdes deste Edital,
serdo publicados no site da ABCP.

0 candidato aprovado deverd manter junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura, durante o prazo de
validade deste processo de selecdo simplificado, seu endereco atualizado, visando a eventuais convocagdes, ndo lhe
cabendo qualquer reclamacio, caso nio seja possivel efetivar a convocacao por falta dessa atualizacdo.

Apés a validacdo dos documentos apresentados, o candidato devera apresentar toda a documentagao necessarios a sua
contratag¢do, no prazo estipulado, sob pena de decair a sua contratagao.

Os candidatos classificados neste processo de selecdo simplificado deverdo aguardar a chamada para contratagdo, que
ocorrera observando rigorosamente a ordem de classificagio e a existéncia de vagas para o cargo.

A convocagdo dos candidatos para preenchimento das vagas sera feita através de publicacdo no Diario Oficial do
Municipio, cabendo ao candidato o acompanhamento das etapas do processo.
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9.6 A Prefeitura ndo esti obrigada a fazer qualquer comunica¢do por telefone, e-mail ou carta para chamamento dos
candidatos, sendo a divulgagdo pela internet valida para esse fim.
9.7 A apresentagdo do candidato para a entrega dos documentos devera ocorrer no prazo estipulado neste Edital, sob pena
de ser eliminado deste processo de selecio.
9.8 0 candidato devera apresentar-se no prazo na data da convocagio, cujo ndo comparecendo implicard na perda do
direito a contratacao.
9.9 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacao.
9.10 Integram este Edital os seguintes anexos:
a) ANEXOI- CRITERIOS DE SELECAO E CLASSIFICACAO;
b) ANEXO II - ATRIBUICOES DO CARGO;
c¢) ANEXO III - CRONOGRAMA PREVISTO;

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignordncia, faz baixar o presente Edital de Abertura do
Processo Seletivo Simplificado Emergencial que serd publicado resumidamente na imprensa oficial e na totalidade no site
www.abconcursospublicos.org e no site oficial da Prefeitura Municipal de Tarumd.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Taruma3, 20 de maio de 2024.

OSCAR GOZZI
Prefeito Municipal

GLEYSON RAMOS GUIMARAES LIMA
Presidente da Comissao
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DE CONCURSOS PUBLICOS

1.1 A ordem de classificacdo na sele¢do sera através de andlise curricular acrescido de pontos obtidos pelo candidato, na

respectiva prova de titulos, a qual sera avaliada de conformidade com a seguinte grade de avaliacdo / valorizacdo de

titulos;
PONTUACAO NIVEL MEDIO
. - - Limite de Pontuacéo
Item Titulos Requisitos Valor Unitéario Envio Maxima
Dela ll'rAnes_es 1,00 > 2.00
Efetivo exercicio profissional na area especifica pretendida, de experiéncia
o1 comprovado através da copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) ou de Certidoes expedidas por
Orgéos Oficiais; A cada 12 meses
de experiéncia 2,00 3 6,00
completos
Encontros, Seminarios e/ou similares de qualquer nivel, porém,
02 relacionados ao cargo ou que reflete o aprimoramento Certificado 0,25 4 1,00
profissional ou intelectual.
03 Cursos de qualificacé@o perggehr:)tre;sa area de atuagéo de 41 a Certificado 1,00 2 2,00
04 Cursos de qualificacéo per‘élgircl)treassa area de atuagéo de 61 a Certificado 1,50 2 3,00
05 Cursos de qualificacdo pertgnfﬂgerzs area de atuagdo acima de Certificado 2.00 2 4,00
06 Graduag&o: Bacharglado, Ilcen(:la~tura ou tecndlogo. Certificado 3,00 1 3.00
Na area de atuacgéo.
PONTUAGAO MAXIMA 21 PONTOS
OBS: S6 serdo admitidos os titulos devidamente comprovados, emitidos por érgéos oficiais ou reconhecidos,
conforme dispde a lei e as normativas aplicaveis, nos termos deste Edital.
PONTUACAO NIVEL SUPERIOR
” . o Limite de Pontuacéo
Item Titulos Requisitos Valor Unitario Envio Maxima
Dde Lall meses 1,00 2 2,00
Efetivo exercicio profissional na area especifica pretendida, € experiencia
o1 comprovado através da cépia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) ou de CertidGes expedidas por
Orgaos Oficiais; A cada 12 meses
de experiéncia 2,00 3 6,00
completos
Encontros, Seminarios e/ou similares de qualquer nivel, porém,
02 relacionados ao cargo ou que reflete o aprimoramento Certificado 0,25 4 1,00
profissional ou intelectual.
03 Cursos de qualificacéo pertmehr:)t:aassa area de atuagéo de 41 a 60 Certificado 1,00 2 2.00
04 Cursos de qualificacéo pertlnehr:)t:eassa area de atuagédo de 61 a 80 Certificado 1,50 2 3.00
05 Cursos de qualificacédo pertgleﬂtoeizg area de atuagéo acima de Certificado 2.00 2 4,00
06 Curso de Especializagéo lato sensu, com duragéo igual ou Diploma/certificado 200 1 200
superior a 360 (trezentas e sessenta) horas. de conclusdo ' '
Diploma de conclusdo de Mestrado (registrado) ou Certificado/ . o
07 Declaragao de conclusédo de Mestrado. Na area de atuagao, Dlploma/cert|f|~cado 3,00 1 3,00
: IR ; . de concluséo
realizado em instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.
Diploma de concluséo de Doutorado (registrado) ou Certificado/ Diploma/certificado
08 Declaragédo de conclusdo de. Na area de atuagéo, realizado em P de conclusio 4,00 1 4,00
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC
PONTUAGAO MAXIMA 27 PONTOS
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OBS: S6 serdo admitidos os titulos devidamente comprovados, emitidos por érgéos oficiais ou reconhecidos,
conforme dispde a lei e as normativas aplicaveis, nos termos deste Edital.

1.2
1.3

1.4
1.5
1.6

N3o serd aceita documentacgao parcial.

Para fins de validagdo, somente serdo aceitos os titulos apresentados no subitem 1.1 nas areas relacionadas ao respectivo
cargo pleiteado;

Nio serdo validados diplomas/titulos estipulados como PRE-REQUISITOS, para pleitear o cargo.

Os documentos comprobatdrios deverao ser anexados durante o periodo das inscri¢oes;

Para ser classificado o candidato devera anexar os titulos durante o periodo de inscrigdo e pontuar com no minimo 2
(dois) pontos;
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM
DESCRICAO SUMARIA:
Executar as atividades auxiliares, de nivel médio, atribuidas a equipe de enfermagem, sob delegacio, supervisio, orientacdo e
dire¢do de Enfermeiro.
DESCRICAO DETALHADA:
« Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos, inclusive:
a) Arrolar pertences de paciente;
b) Mensurar paciente (peso, altura);
¢) Higienizar paciente;
d) Fornecer avental para uso durante o exame;
e) Colocar grades laterais no leito;
f) Conter paciente no leito;
» Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificacao;
« Fazer controle de sinais vitais: temperatura, pressao, respiragido (TPR) e pressio arterial (PA), saturagdo (Sta) do paciente;
« Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como:
a) Monitorar evolucdo de paciente;
b) Prestar assisténcia ao paciente;
¢) Puncionar acesso venoso;
d) Mudar decubito no leito de 2 em 2 horas;
e) Estimular paciente (movimentos ativos e passivos);
f) Oferecer comadre e papagaio;
g) Aplicar clister (lavagem intestinal);
h) Ministrar medicamentos por via oral e parenteral;
i) Realizar controle hidrico;
j) Fazer curativos simples;
k) Aplicar oxigenoterapia, nebulizagio, aspiragdo, enteroclisma, edema e calor ou frio;
1) Colher material para exames laboratoriais;
m) Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatdrios;
n) Realizar atendimento pré-hospitalar e domiciliar de suporte basico de vida;
« Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca, inclusive:
a) Alimenta-lo ou auxilia-lo a alimentar-se;
b) Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;
¢ Executar tarefas referentes a conservacao e aplicacdo de vacinas;
« Efetuar o controle de pacientes e de comunicantes em doencgas transmissiveis;
« Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagnéstico;
e Circular em sala de cirurgia e, se necessario, instrumentar;
 Executar atividades de desinfec¢ao e esterilizacao;
* Manter o bom funcionamento dos aparelhos de urgéncia e emergéncia;
« Integrar a equipe de satide, executando suas atribui¢des de forma a contribuir para os resultados do trabalho;
« Participar de reunides, treinamentos, recebendo e fornecendo subsidios para melhorar o desempenho do pessoal de
enfermagem;
« Participar de atividades de educagdo em saude, inclusive:
a) Orientar os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem e médicas;
b) Auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na execucdo dos programas de educagio para a saude;
« Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;
« [dentificar e comunicar ao Enfermeiro as necessidades de material de sua drea de trabalho;
« Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica do Profissional de Enfermagem, conforme Resolug¢io COFEN n2 0564/2017;
¢ Quando for o caso, anotar no prontuario do paciente as atividades da assisténcia de enfermagem, para fins estatisticos;
e Preencher e/ou preparar relatérios administrativos;
* Manter postura de autocontrole, proatividade, imparcialidade, paciéncia e espirito de equipe;
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* Proceder atendimento humanizado aos pacientes;

e Manter disciplina e organizagdo, de modo a identificar prioridades e realizar boa gestdo do tempo e dos recursos de
trabalho;

¢ Demonstrar capacidade de comunicagdo, inclusive por meio da oitiva atenta (saber ouvir) aos pacientes, equipe de
trabalho e superiores;

e Manter-se atualizado em relagdo aos saberes de sua area de trabalho, transmitindo seguranca e bom discernimento em
suas agoes cotidianas;

« Ter postura adequada no trato com os pacientes, colegas de trabalho e superiores;

¢ Demonstrar capacidade avaliativa, bom senso, ética profissional e postura criteriosa em relacdo as atividades que lhe
competirem;

» Executar com eficiéncia e eficicia (fazer bem-feito o que precisar ser feito) outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar assisténcia ao paciente em ambientes diversos, tais como ambulatdrios, hospitais, postos de satide e em domicilio,
realizando consultas e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo acgdes; planejar, organizar, coordenar,
supervisionar, auditar e executar servicos de enfermagem, implementando acdes para a promog¢do da saide na comunidade.
DESCRICAO DETALHADA:

ATRIBUICOES COMUNS DE TODO PROFISSIONAL INTEGRANTE DE EQUIPE DE SAUDE DA FAMILIA (NUCLEO COMUM):

e Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

e Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informagdo indicado pelo gestor municipal
e utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local;

 Realizar o cuidado da sauide da populagdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade do PSF, e, quando necessario,
no domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros);

» Realizar acdes de atencdo a satde conforme a necessidade de satde da populagdo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestdo local;

« [dentificar os problemas de satide prevalentes e situacdes de risco aos quais a populacdo adstrita se encontra exposta e
elaborar com a participa¢cdao da comunidade, um plano local para enfrentar os determinantes do processo saide/doenca;

« Garantir a atenc¢do a saide buscando a integralidade por meio da realizacio de agdes de promogio, prote¢do e recuperagio
da saude e prevencdo de agravos; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo das acdes
programaticas, coletivas e de vigilancia a satide;

« Participar do acolhimento dos usudarios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliacdo (classificacdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e identificacdo das
necessidades de intervencdes de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, responsabilizando-se pela continuidade
da atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

e Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificacdo compulséria e de outros agravos e situacdes de
importancia local;

» Responsabilizar-se pela populacao adscrita, mantendo a coordenagao do cuidado mesmo quando necessitar de atengdo em
outros pontos de atenc¢do do sistema de saide;

e Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa a propor intervengdes que influenciem os
processos de saude-doenca dos individuos, das familias, das coletividades e da prépria comunidade;

 Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliagdo das a¢des da equipe, a partir da
utilizacdo dos dados disponiveis;

e Acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢cdes implementadas, visando a readequacio do processo de trabalho;

e Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo na atengio basica;

« Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formagoes;

* Realizar a¢des de educacdo em satde a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe;

« Participar das atividades de educagao permanente;

e Promover a mobilizacido e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social e fomentar a criacdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de satide mental e etc.;

« [dentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO ENFERMEIRO INTEGRANDO EQUIPE DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA:

« Realizar atencdo a satude aos individuos e familias cadastradas nas equipes e, quando indicado ou necessario, no domicilio
e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc.), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;
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e Realizar consulta de enfermagem, procedimentos, atividades em grupo e conforme protocolos ou outras normativas
técnicas estabelecidas pelo gestor federal, estadual, municipal, observadas as disposi¢des legais da profissdo, solicitar exames
complementares, prescrever medicagdes e encaminhar, quando necessario, usuarios a outros servicos;

« Realizar atividades programadas e de aten¢do a demanda espontanea;

¢ Planejar, gerenciar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos Agente Comunitario de Saiide em conjunto com os outros
membros da equipe;

 Contribuir, participar e realizar atividades de educa¢do permanente da equipe de enfermagem e outros membros da
equipe;

« Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da unidade do Programa de Saude
da Familia;

* Responder tecnicamente pela supervisido do servico de enfermagem nas unidades de satide em dmbito municipal, ou
mantido pela Administracdo Publica Municipal, nos termos das normas do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN);

¢ Coordenar e supervisionar a equipe de enfermagem, promovendo entrevistas e reunides de orientacdo e avaliacdo, para
manter os padroes desejaveis de assisténcia aos pacientes;

e Atuar na classificacdo de risco, procedendo a escuta qualificada e apta a reconhecer as condic¢des clinicas, cirurgicas e
psicossociais do paciente, bem como o perfil epidemioldgico dos usuarios do servico de saide, realizando entrevista e analise,
exame fisico, verificagdo dos sinais vitais, e exame complementar, se necessario, para estabelecer prioridade adequada aos
atendimentos, segundo conceitos cientificos especificos;

« [dentificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e por meio de observagdes
sistematizadas, para preservacio e recuperac¢do da saide;

« Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada
pela equipe de enfermagem no domicilio;

 Coordenar os servicos de enfermagem;

e Fazer estudos e previsido de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servicos e atribuicdes
didrias e controlando equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o desempenho adequado dos
trabalhos de enfermagem;

e Dominar as técnicas dos procedimentos de enfermagem, executando e orientando a execucdo de todas as atividades
previstas para o Agente Comunitario de Satde, para o Auxiliar de Enfermagem e para o Técnico em Enfermagem;

¢ Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢des desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Satide, Técnicos em
Enfermagem e Auxiliares de Enfermagem;

e Proceder atendimento humanizado dos pacientes;

« Facilitar a interacdo entre os Agentes Comunitarios de Sadde e os profissionais da UBS/Ambulatérios de Especialidades,
contribuindo para a organizacio da demanda referenciada;

« Participar na prevencio e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas da Vigilancia Epidemiolégica;

e Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, e em programas e atividades de educacio sanitaria, visando a melhoria
da satude do individuo, da familia e da populagdo em geral;

« Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevengio de acidentes e de doencas profissionais e do
trabalho;

« Participar na elaboracdo e na operacionalizagdo do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes
niveis de atengdo a saude;

« Planejar, organizar e administrar servicos em unidades de enfermagem, desenvolvendo atividades técnico-administrativas
na elaboracdo de normas internas, fluxogramas, instrucoes, roteiros e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e
racionalizar os trabalhos, no sentido de servirem de apoio a atividades afins;

« Implantar normas e medidas de protecio e biosseguranga, orientando e controlando sua aplicagio, para evitar acidentes;

¢ Executar trabalhos especificos em cooperagdo com outros profissionais, ou assessorar em assuntos relacionados a
enfermagem;

¢ Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de saide;

» Desenvolver acdes de prevengio, promogao, protecio e reabilitagdo da satide, em nivel individual e coletivo;

« Emitir pareceres, para realizar levantamentos, identificar problemas, estudar solugdes e elaborar programas;

e Participar ativamente do planejamento, execucdo e avaliacdo da programacdo de saide do Municipio;

o Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica do Profissional de Enfermagem, conforme Resolugdo COFEN n° 0564,/2017;

* Manter postura de autocontrole, proatividade, imparcialidade, paciéncia e espirito de equipe;

e Manter disciplina e organizacdo, de modo a identificar prioridades e realizar boa gestio do tempo e dos recursos de
trabalho;

e Demonstrar capacidade de comunicacdo, inclusive por meio da oitiva atenta (saber ouvir) aos pacientes, equipe de
trabalho e superiores;

¢ Manter-se atualizado em relacdo aos saberes de sua area de trabalho, transmitindo seguran¢a e bom discernimento em
suas acgdes cotidianas;

 Ter postura adequada no trato com os pacientes, colegas de trabalho e superiores;
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e Demonstrar capacidade avaliativa, bom senso, ética profissional e postura criteriosa em relagdo as atividades que lhe
competirem;

» Executar com eficiéncia e eficicia (fazer bem-feito o que precisar ser feito) outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DO ENFERMEIRO ATUANDO EM UNIDADES DE SAUDE, INCLUINDO UNIDADES DE PRONTO
ATENDIMENTO (UPA):

* Responder tecnicamente pela supervisido do servico de enfermagem nas unidades de saide em ambito municipal ou
mantido pela Administragdo Publica Municipal, nos termos das normas do Conselho Federal de Enfermagem (COFEN);

e Coordenar e supervisionar a equipe de enfermagem, promovendo reunides de orientagdo e avaliacdo, para manter os
padrdes desejaveis de assisténcia aos pacientes;

e Atuar na classificacdo de risco, procedendo a escuta qualificada e apta a reconhecer as condig¢des clinicas, cirdrgicas e
psicossociais do paciente, bem como o perfil epidemioldgico dos usuarios do servico de saide, realizando entrevista e analise,
exame fisico, verificagdo dos sinais vitais, e exame complementar, se necessario, para estabelecer prioridade adequada aos
atendimentos, segundo conceitos cientificos especificos;

« Assistir pacientes em situagdo de urgéncia/emergéncia nos ambitos hospitalar e pré-hospitalar, visando a manutengio da
vida, prevenindo danos e sequelas;

« Realizar o transporte intra e extrahospitalar de pacientes criticos e/ou com risco de morte;

* Receber e encaminhar o paciente, apresentando e explicando os procedimentos a serem realizados;

« [dentificar as necessidades de enfermagem, realizando entrevistas, participando de reunides e por meio de observagoes
sistematizadas, para preservacio e recuperacdo da saide;

e Elaborar plano de enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada
pela equipe de enfermagem no periodo de trabalho;

« Prestar cuidados de conforto, movimentacio ativa e passiva e de higiene pessoal, instilacdes, lavagem gastrica, vesicais e
outros tratamentos, valendo-se de seus conhecimentos técnicos para proporcionar o maior grau possivel de bem-estar fisico,
mental e social aos pacientes;

« Realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicagdes, observadas as disposicdes
legais da profissdo e conforme os protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pela instituicdo de saude;

» Executar os cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de morte;

» Executar os cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e
capacidade de tomar decisdes imediatas;

e Fazer testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo leitura das reagdes, para obter subsidios
diagnosticos;

¢ Fazer curativos e imobiliza¢des especiais;

« Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;

e Acompanhar a evolucio e o trabalho de parto;

» Executar assisténcia obstétrica em situacdo de emergéncia e execu¢do do parto sem distocia;

¢ Requisitar e controlar os medicamentos entorpecentes e psicotropicos, apresentando a receita médica devidamente
preenchida, providenciando a saida no Livro de Controle, para evitar desvios dos mesmos e atender as disposi¢cdes legais;

e Ministrar medicamentos e tratamentos em situacdo de emergéncia, empregando técnicas usuais ou especificas, para
atenuar as consequéncias dessas situagdes;

» Adaptar o paciente ao ambiente hospitalar e aos métodos terapéuticos que lhe sdo aplicados, realizando orientagdes, para
reduzir sua sensac¢do de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboragio no tratamento;

 Registrar as observacdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando-as na ficha
de ambulatoério, relatdrio de enfermagem da unidade ou relatdrio geral, para documentar a evolugdo da doenca e possibilitar o
controle da saide, a orientacio terapéutica e a pesquisa;

e Promover a elaboracido e ado¢do de medidas de prevencado e controle sistemdtico de danos que possam ser causados ao
paciente durante a assisténcia de enfermagem;

» Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servicos, atribuicdes
diarias e especificando e controlando equipamentos, materiais permanentes e de consumo, para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem;

e Dominar as técnicas dos procedimentos de Enfermagem, executando e orientando a execugdo de todas as atividades
previstas para os Auxiliares e Técnicos em Enfermagem;

¢ Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as acdes desenvolvidas pelos Técnicos em Enfermagem e Auxiliares de
Enfermagem;

 Supervisionar, coordenar e realizar atividades de qualificacdo e educacdo permanente dos Técnicos em Enfermagem e
Auxiliares de Enfermagem;

« Participar na prevencio e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de Vigilancia Epidemioldgica;

e Participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, e em programas e atividades de educagdo sanitaria, visando a melhoria
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da satde do individuo, da familia e da populagdo em geral;

e Participar dos programas de higiene e seguranga do trabalho e de prevencao de acidentes e de doencas profissionais e do
trabalho;

« Participar na elaboragio e na operacionalizacido do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes
niveis de atencdo a saude;

¢ Planejar, organizar e administrar servicos em unidades de enfermagem, desenvolvendo atividades técnico-administrativas
na elaboragido de normas internas, fluxogramas, instrugoes, roteiros e rotinas especificas, para padronizar procedimentos e
racionalizar os trabalhos, no sentido de servirem de apoio a atividades afins;

« Planejar e desenvolver o treinamento sistematico em servigo, para o pessoal da equipe de enfermagem, avaliando as
necessidades e os niveis de assisténcia prestada, aprimorando ou introduzindo novas técnicas de enfermagem e para
melhorar os padrdes de assisténcia;

« Avaliar, sistematizar e decidir as condutas mais adequadas, baseadas em evidéncias cientificas;

¢ Implantar normas e medidas de prote¢do e biosseguranca, orientando e controlando sua aplicacdo, para evitar acidentes;

e Executar trabalhos especificos em cooperagdo com outros profissionais, ou assessorar em assuntos relacionados a
enfermagem;

 Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de satude;

 Desenvolver agdes de prevengdo, promocao, protecio e reabilitacdo da satde, em nivel individual e coletivo;

« Emitir pareceres, para realizar levantamentos, identificar problemas, estudar solugdes e elaborar programas;

e Participar ativamente do planejamento, execuc¢do e avaliacdo da programacao de saiide do Municipio;

e Atuar e desenvolver suas atividades junto as equipes pré-hospitalar e atengdo basica, realizando atendimento pré-
hospitalar e domiciliar de suporte avancado de vida;

o Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica do Profissional de Enfermagem, conforme Resolugdo COFEN n2 0564/2017;

» Manter postura de autocontrole, proatividade, imparcialidade, paciéncia e espirito de equipe;

* Proceder atendimento humanizado dos pacientes;

e Manter disciplina e organizacdo, de modo a identificar prioridades e realizar boa gestio do tempo e dos recursos de
trabalho;

e Demonstrar capacidade de comunicagdo, inclusive por meio da oitiva atenta (saber ouvir) aos pacientes, equipe de
trabalho e superiores;

e Manter-se atualizado em relacdo aos saberes de sua area de trabalho, transmitindo seguran¢a e bom discernimento em
suas ac¢oes cotidianas;

 Ter postura adequada no trato com os pacientes, colegas de trabalho e superiores;

e Demonstrar capacidade avaliativa, bom senso, ética profissional e postura criteriosa em relagdo as atividades que lhe
competirem;

 Executar com eficiéncia e eficacia (fazer bem-feito o que precisar ser feito) outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.

TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SUMARIA:

Executar as atividades auxiliares, de nivel médio técnico, atribuidas a equipe de enfermagem, assistindo ao enfermeiro no
planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das atividades de enfermagem, e também em programas de prevencio
e controle de doengas, nas UBSs e USF, visando garantir a aten¢do, promocao, protecdo e recuperagio da saude da populacio.
DESCRICAO DETALHADA:

Atribui¢des comuns de todo profissional integrante de equipe de Satide da Familia: (NUCLEO COMUM)

« Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e
individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

¢ Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema de informagao indicado pelo gestor municipal
e utilizar, de forma sistematica, os dados para a andlise da situacdo de saude, considerando as caracteristicas sociais,
econdmicas, culturais, demograficas e epidemiolégicas do territério, priorizando as situagdes a serem acompanhadas no
planejamento local;

* Realizar o cuidado da satide da populagio adscrita, prioritariamente no ambito da unidade do PSF, e, quando necessario,
no domicilio e nos demais espacos comunitarios (escolas, associa¢des, entre outros);

¢ Realizar agdes de aten¢do a saide conforme a necessidade de satide da populagdo local, bem como as previstas nas
prioridades e protocolos da gestio local;

« Identificar os problemas de satde prevalentes e situa¢des de risco aos quais a populacdo adstrita se encontra exposta e
elaborar com a participagdo da comunidade, um plano local para enfrentar os determinantes do processo satide/doenca;

e Garantir a atencdo a sadde buscando a integralidade por meio da realizagio de a¢des de promocao, prote¢do e recuperacao
da saide e prevencdo de agravos; e da garantia de atendimento da demanda espontinea, da realizagdo das agdes
programaticas, coletivas e de vigilancia a saude;

« Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das necessidades de saude, procedendo a primeira
avaliacdo (classificacdo de risco, avaliagdo de vulnerabilidade, coleta de informacgdes e sinais clinicos) e identificacdo das
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necessidades de intervenc¢des de cuidado, proporcionando atendimento humanizado, responsabilizando-se pela continuidade
da atengdo e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

« Participar de equipe de saude na execucdo de programas e atividades de assisténcia integral a saude individual e de
grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;

e Realizar busca ativa e notificar doencas e agravos de notificagio compulsdria e de outros agravos e situacdes de
importancia local;

» Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagio do cuidado mesmo quando necessitar de atengdo em
outros pontos de atencio do sistema de saude;

e Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa a propor interven¢des que influenciem os
processos de satide-doenca dos individuos, das familias, das coletividades e da prépria comunidade;

« Realizar e participar de reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e avaliacio das a¢des da equipe,
a partir da utilizagdo dos dados disponiveis;

¢ Acompanhar e avaliar sistematicamente as a¢cdes implementadas, visando a readequacio do processo de trabalho;

e Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagao na atenc¢ao basica;

« Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e profissionais de diferentes formagdes;

« Realizar ac¢des de educacdo em satide a populagdo adstrita, conforme planejamento da equipe;

e Participar das atividades de educacdo permanente;

e Promover a mobilizacdo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social e fomentar a criacdo de
grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de satide mental e etc.;

« [dentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar a¢des intersetoriais;

Atribuicdes especificas do Técnico de enfermagem atuando Estratégia de Satide da Familia:

e Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio da sua profissao
nas UBSs e/ou quando indicado, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitarios (escolas, associacdes, etc);

« Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuarios em todas as a¢des, proporcinando atendimento humanizado e
viabilizando o estabecimento do vinculo com o paciente;

* Promover a mobilizacio e participacdo da comunidade buscando efetivar o controle social;

 Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenacio da Secretaria Municipal da Saude;

e Assistir ao enfermeiro:

a) No planejamento, programacao, orientacdo e supervisao das atividades de assisténcia de Enfermagem;

b) Na prestacdo de cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

c) Na prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e em programa de vigilancia epidemioldgica;

d) Na prevencio e controle sistematico da infec¢cdo hospitalar

e) Na prevencao e controle sistematico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de saide

« Fazer controle de sinais vitais: temperatura, pulso, respiracdo (TPR), pressio arterial (PA) e saturagido (Sp02) do paciente,
registrando em prontuario eletronico e impressos padronizados as informacoes, observagdes e cuidados prestados, de forma
a subsidiar os atendimentos e 0 acompanhamento do paciente;

 Realizar a pds-consulta, procedendo a leitura da prescricdo médica e/ou orientagdes emitidas pelo profissional, afim de
orientar o paciente sobre o tratamento prescrito, contribuindo para a resolutividade do problema;

« Identificar medicacdo a ser administrada (leito, nome e registro do paciente); calcular dosagem; preparar medica¢do
prescrita; verificar via de administracdo; acompanhar paciente na ingestdo de medicamentos e o tempo de administragio de
soro e medicacdo. Comunicando ao médico efeitos adversos dos medicamentos;

o Fazer anota¢des das observagdes, cuidados prestados, administracdo da medicagdo, intercorréncias e procedimentos
realizados, no prontuario do paciente, garantindo o efetivo acompanhamento da sua evolugio;

« Realizar exames preventivos de acordo com a demanda e a busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e demais
doencas de cunho epidemiolégico, visando ao encaminhamento para tratamento;

¢ Auxiliar na realizagdo de pequenas cirurgias e procedimentos , preparando pacientes, instrumental, materiais e
medicamentos necessarios a sua execu¢ao;

« Auxiliar equipe técnica em procedimentos especificos e/ou invasivos e na reanimagio de paciente, sempre que necessario;

» Manter consultdérios médicos organizados, repondo equipamento para uso das consultas (otoscépio, abaixador da lingua,
esfignomandmetro, estetoscépio, dlcool em gel);

¢ Acondicionar materiais pérfuro-cortantes e descartar material contaminado, seguindo os protocolos estabelecidos e os
procedimentos definidos em caso de contaminagdo ou acidente;

e Realizar a orientacdo individual ou grupal da clientela, em todas as oportunidades e contatos, visando a promocao,
protecdo e recuperag¢do da saude;

» Controlar a administragio e fazer a aplicagdo de vacinas na unidade de saide e/ou residéncias, rotineiramente ou em
campanhas, seguindo os protocolos do Ministério da Satide, atuando para a imunizagido da populacgio, a promogio da satide e a
prevencgao de doengas;

e Realizar visitas domiciliares para atendimento a acamados e/ou outros pacientes, de acordo com o planejamento da
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unidade de satide ou necessidade da populagdo atendida;

« [dentificar e comunicar ao enfermeiro e/ou chamar médico nas intercorréncias em sua area de trabalho;

« Participar do processo de reposicdo e organizacdo dos insumos/medicamentos necessarios ao abastecimento e adequado
funcionamento da Unidade de saude;

« Assegurar pela funcionalidade dos aparelhos e equipamentos de trabalho, registrando e solicitando reparos necessarios;

e Inspecionar carrinho de parada cardio-respiratéria (PCR) e a validade de materiais e medicamentos, de forma que estejam
sempre disponiveis e adequados a sua utilizagio;

e Zelar pela limpeza e ordem de materiais, equipamentos e dependéncias da Unidade, garantindo as melhores condi¢des no
ambiente ocupacional;

» Trabalhar com biosseguranca e proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais, instrumentais, aparelhos e superficies,
operando equipamentos de esteriliza¢do, de acordo com técnica e materiais indicados;

* Preencher e/ou preparar relatérios administrativos e/ou sobre o paciente, sempre que necessarios;

¢ Fazer eventualmente o atendimento na recep¢do, realizando atividades diversas como anotacdo de pedido de medicacao,
entrega de exames e receitas, orientagdes, informagdes, agendamento de consulta, cadastro de exames, atendimento
telefonico, entre outras, de forma a ndo deixar o setor descoberto e atender a necessidade do usuario;

e Participar de reunides e programas de treinamento e aprimoramento, particularmente nos programas de educagio
continuada, recebendo e fornecendo subsidios para melhorar o desempenho do pessoal da satde;

« Participar de atividades de promocao, protecdo e recuperacdo da saide e de campanhas de sadde publica, de acordo com
a demanda e o planejamento da Unidade;

e Participar de programas de higiene e seguranca do trabalho, de prevencio de acidentes e de doengas profissionais e do
trabalho;

 Usar equipamento de prote¢do individual (EPI), paramentando-se de acordo com as normas e procedimentos de sua area
de atuagio;

e Cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica do Profissional de Enfermagem, conforme Resolucido COFEN n° 0564,/2017;

« Manter postura de autocontrole, proatividade, imparcialidade, paciéncia e espirito de equipe;

* Proceder atendimento humanizado aos pacientes;

e Manter disciplina e organizacdo, de modo a identificar prioridades e realizar boa gestdo do tempo e dos recursos de
trabalho;

e Demonstrar capacidade de comunicagio, inclusive por meio da oitiva atenta (saber ouvir) aos pacientes, equipe de
trabalho e superiores;

» Manter-se atualizado em relacdo aos saberes de sua area de trabalho, transmitindo seguranc¢a e bom discernimento em
suas acdes cotidianas;

« Ter postura adequada no trato com os pacientes, colegas de trabalho e superiores;

e Demonstrar capacidade avaliativa, bom senso, ética profissional e postura criteriosa em relagio as atividades que lhe
competirem;

» Executar com eficiéncia e eficicia (fazer bem feito o que precisar ser feito) outras atividades correlatas determinadas pela
chefia imediata.
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Langamento do Edital de Abertura. 20/05/2024
_

Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricio. 06/06/2024

04 Divulgacdo da LISTA PROVISORIA DE INSCRICOES DEFERIDAS. 07/06/2024

05 | Divulgacio da listade HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS. 10/06/2024

06 gfi;,(;l\l/fsc?)o]g %ﬁ' I}igléAS PROVISORIAS DE RESULTADOS com as notas das 14/06/2024

DIVULGAGAO DAS LISTAS DE CLASSIFICAGAO FINAL. 17/06/2024

P
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